Аннотация к рабочей программе общеобразовательного курса 

профессионально-трудового обучения «Столярное дело»
образовательной области «Трудовая подготовка»
адаптированной  основной общеобразовательной программы образования 

обучающихся с умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями)
10  класс с углубленным трудовым обучением
Нормативно-правовую базу разработки рабочей программы «Столярное дело» (10 класс) составляют:
· Федеральный государственный образовательный  стандарт образования обучающихся с умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями) (приказ Министерства образования и науки  РФ от 19.12.2014 г. №1599) в части определения структуры программы, критериев личностных и предметных результатов достижений обучающихся и др.; 

· Приказ Министерства образования РФ «Об утверждении учебных планов специальных (коррекционных) образовательных учреждений для обучающихся, воспитанников с отклонениями в развитии» от 10.04.2002 г. № 29/2065-п;

· Приказ Министерства образования и науки РФ «Об утверждении Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по основным общеобразовательным программам - образовательным программам начального общего, основного общего и среднего общего образования» от 28.08.2020 №442;
· Приказ Министерства образования и науки РФ «Об утверждении Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по основным общеобразовательным программам - образовательным программам начального общего, основного общего и среднего общего образования» от 22.03.2021 №115 (документ вступает в силу с 01.09.2021г);
· Постановление Главного государственного санитарного врача РФ «Об утверждении санитарных правил СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи» от 28.09.2020 № 28;
· Устав ГБУ КО «Школа-интернат №7»;
· Адаптированная основная общеобразовательная программа образования обучающихся с умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями), 10 класс с углубленным трудовым обучением ГБУ КО «Школа-интернат №7»;
· Календарный учебный график ГБУ КО «Школа-интернат №7» на 2021-2022 учебный год и др.
Рабочая программа по профессионально-трудовому обучению «Столярное дело» 10 класс составлена на основе «Программы специальных (коррекционных) образовательных учреждений VIII вида. В 2 сб./Под ред. В.В. Воронковой. – М.: ВЛАДОС, 2016 года. 

В рабочей  программе определены  цели и задачи обучения,  дана краткая психолого-педагогическая характеристика обучающихся;  названы подходы и принципы к формированию  рабочей программы курса;  указаны технологии, методы и формы обучения курса трудового обучения;  рассмотрено формирование   базовых учебных действий обучающихся с умственной отсталостью  (интеллектуальными нарушениями); определены  планируемые результаты освоения обучающимися курса «Столярное дело» и  система оценки достижения обучающимися планируемых результатов освоения программы; представлены  учебный план, содержание тем учебного курса, тематическое планирование, учебно-методическое обеспечение,  список литературы.

Целью трудового обучения является подготовка учащихся к самостоятельному выполнению приемов и упражнений, операций согласно технологии. Поставленные цели и задачи определяются особенностями психической деятельности воспитанников с умственной отсталостью. Это первый, начальный этап профессионального обучения учеников с ограниченным умственным развитием, предназначенный для подготовки их к дальнейшему обучению в организациях среднего профессионального образования соответствующего профиля. 

Обучение по программе «Столярное дело» носит коррекционную и практическую направленность, что определяется содержанием и структурой учебного предмета.
Обучение осуществляется с учетом индивидуальных особенностей психофизического развития, здоровья, возможностей, а также интересов учащихся с ограниченными возможностями здоровья и их родителей (законных представителей) на основе выбора профиля труда, включающего в себя подготовку учащегося к индивидуальной трудовой деятельности. Совершенствование трудовых умений по выбранному профилю труда осуществляется в процессе трудовой практики, определение ее содержания и организация осуществляется самостоятельно образовательной организацией с учетом региональных условий и потребности в рабочих кадрах, а также в соответствии с требованиями санитарными нормами и правилами.
Учебник:  Симоненко В.Д., Очинин О.П., Матяш Н.В. Технология. 10-11 классы. Учебник (базовый);  АО Издательство «Просвещение», 2021 год

Программа рассчитана на 374 часа.  Режим занятий: 11 часов в неделю. 
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